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ประกาศเทศบาลตำบลพระซอง
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหา และเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง (แก้ไขเพิ่มเติม)  
************************



ตามประกาศเทศบาลตำบลพระซอง เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลพระซอง ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2561 ไปแล้วนั้น 
เนื่องจากเกิดข้อผิดพลาดในการกำหนดอัตราค่าตอบแทน ประกอบกับการปรับปรุงแก้ไข        แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563 แก้ไขตามมติ ก.ท.จ.นครพนม ในการประชุม  ครั้งที่ 10/2561 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2561 จึงจำเป็นต้องมีการแก้ไขอัตราค่าตอบแทนให้ถูกต้อง เทศบาลตำบลพระซอง จึงขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงอัตราค่าตอบแทน โดยมีรายละเอียดดังนี้  


 อัตราค่าตอบแทน
- ให้ได้รับค่าตอบแทนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้        เดือนละ 11,500 บาท


- เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เดือนละ 1,785 บาท


- รวมเป็นเงิน 13,285 บาท  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ  ณ  วันที่    7   มกราคม   พ.ศ. ๒๕62
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(นาวสาวนฤมล เหลือบุญชู)
ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่
นายกเทศมนตรีตำบลพระซอง
